veuquen, 3 0 MAY 2014

El Expediente OE N° 3262-M-13 originado en la Nota N°
011/13 del sefior Subsecretario de Coordinacién; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, solicita al titular de la Secretaria de
Coordinacion se inicie sumario administrativo a las agentes POBLETE DANIELA
ALEJANDRA, L.P. N° 43937, y ULLOA LUISA AMELIA, L.P. N° 4694 con motivo
de las irregularidades detectadas en la documentacién por renovacion de licencias
de conducir Categoria B;

Que al efecto, se adjunta Nota N° 01/13 del Director Municipal
de Licencia de Conducir, quien acompafia informe de Ulloa en su caracter de Jefa
de Ia Division Delegacion Alta Barda depéndiente de la Direccion de Licencia de
Conducir la cual, ante un control de rutina que realiza en forma tardia con
posterioridad a la emision del carnet, advierte la adulteracién en un certificado
médico incorporado a la carpeta del wcontribuyente Mario Gonzalez que
correspondia a la de la sefiora Maria Noelia Gonzalez, tramitacion realizada por la
agente Poblete que reconoce una relacionede parentesco con el mencionado,
incorporando ademas, en fotocopia, la documentacion atinente;

Que el Coordinador General del Servicio Juridico Permanente
de Recursos Humanos, por Dictamen N° 53/13, manifiesta que atento a las
constancias obrantes en el expediente, corresponde la investigacion ante la
eventual comision de infracciones a los deberes estatutarios por parte de las
agentes mencionadas precedentemente, a través de un sumario administrativo:

Que a los fines expuestos, por Resolucion N° 0306/13 de Ia
Secretaria de Coordinacion, se ordena la instrucciéon de sumario administrativo
con el fin de investigar las posibles infracciones a los deberes estatutarios
previstos en los Articulos 10°), Incisos 1, 2, 12 y 15, y 11°), Inciso 6), del Anexo |
de la Ordenanza N° 7694;

Que luce en el expediente documentaciéon inherente a la
sustanciacion de pruebas con respecto al sumario de marras, consistente en
Informe de Antecedentes Personales y Laborales de las imputadas; Actas de
Declaracion Indagatoria Administrativa de ambas; descargo por parte de Poblete:
y Acta de Declaracion Testimonial del Director Municipal de Licencia de Conducir,
quien ratifica lo manifestado oportunamente por Nota N° 01/13:

Que previo cierre de la etapa investigativa y traslado a las
imputadas para alegato, el que es presentado por la agente Poblete, el
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oordinador General del Servicio Juridico Permanente de Recursos Humanos
produce el Informe de Conclusiones Sumariales (Articulo 54°) del Decreto N°
0613/02) que obra de fs. 71 a fs. 85, mediante el cual, previo analisis de las
actuaciones, da por concluidas las mismas, considerando que el accionar de la
agente POBLETE DANIELA ALEJANDRA, L.P. N° 43937, es violatorio de
expresas normas contempladas en la legislacién respectiva, y quebranta las
prohibiciones establecidas en el Articulo 11°), Inciso 6), del Anexo | de la
Ordenanza N° 7694, al otorgar una licencia de conducir sin cumplir el
contribuyente con los requisitos preestablecidos para adquirirla, y/o cambiar
documentacion de un expediente a otro a fin de completar la faltante de la persona
con la cual la vincula una relacion de parentesco, por lo cual sugiere se la
sancione con la cesantia, por aplicacion de la causal dispuesta en el Articulo 101°)
del Anexo | de la Ordenanza citada;

Que en relacion a la agente ULLOA LUISA AMELIA, L.P. N°
4694, el control tardio por parte de ésta le permitié a la agente Poblete manipular
la documentacion, siendo de aplicacién lo preceptuado en el Articulo 10°), Inciso
15), y el mencionado Articulo 11°), Inciso 6), de la normativa citada, por lo cual
sugiere se la sancione con quince dias de suspensién por aplicacion de la causal
dispuesta en el Articulo 101°) del Estatuto para el Personal Municipal;
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Que la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos -Dictamen N°
597/13-, en cuanto a la legalidad del \procedimiento, expresa que no hay
objeciones que formular al mismo, por lo cual remite las actuaciones a la Junta de
Disciplina para su intervencion; N

Que la Junta de Disciplina, por Dictamen N° 8/14, considera
que la tramitacion del expediente de marras cumple con los requisitos establecidos
en la normativa vigente, que hacen factible la aplicacién de la sancién de cesantia
a la agente POBLETE DANIELA ALEJANDRA, y en cuanto a la agente ULLOA
LUISA AMELIA, no es pasible de sancién por cuanto goza del beneficio de la
jubilacién ordinaria a partir del dia 05 de septiembre de 2013, de acuerdo al
Decreto N° 0738/13 que se adjunta;

Que toman intervencion los sefiores Secretario de Gobierno y
Subsecretaria Legal y Técnica solicitando a la Direccién Municipal de Despacho la
confeccién de la norma legal mediante la cual se aplique la sancién de cesantia a
la agente Poblete y, en cuanto a la ex agente Ulloa, se proceda de acuerdo a lo
expuesto por la Junta de Disciplina;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR las actuaciones administrativas correspondientes al Expe-
--------------- diente OE N° 3262-M-13 que dieron lugar al Sumario Administrativo
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iniciado a las agentes POBLETE DANIELA ALEJANDRA, L.P. N° 43937, y ULLOA
LUISA AMELIA, L.P. N° 4694, dispuesto por Resolucion N° 0306/13 de la
Secretaria de Coordinacion, con el fin de investigar las posibles infracciones a los
deberes estatutarios previstos en los Articulos 10°), Incisos 1, 2, 12 y 15, y 119),
Inciso 6), del Anexo | de la Ordenanza N° 7694; conforme lo establecido en el
Articulo 106°) del Anexo | de la Ordenanza N° 7694, modificada por Ordenanza N°
9442, y el Articulo 15°) del Decreto N° 0613/02, modificado por Decreto N°
1557/03 (Reglamento de Sumarios Administrativos); de acuerdo a lo solicitado por
la Subsecretaria Legal y Técnica y la Secretaria de Gobierno.-

Articulo 2°) APLICAR, a partir de su notificacion, a la agente POBLETE DANIE-
---------------- LA ALEJANDRA, L.P. N° 43937 (Grupo 01), D.N.I. N° 32.020.797,
Clase 1986, la sancion disciplinaria de CESANTIA establecida en el Articulo 959),
Inciso d), del Estatuto para el Personal Municipal -Ordenanza N° 7694, Anexo I-,
por las causales dispuestas en el Articulo 101°) del mismo cuerpo; la nombrada
depende de la Divisiébn de Licencia de Conducir -Direccion de Licencia de
Conducir- Direccién Municipal de Licencia de Conducir -Subsecretaria de
Coordinacion -Secretaria de Coordinacion-; segun las conclusiones sumariales de
la Coordinacién General del Servicio Juridico Permanente, el Dictamen N° 597/13
de la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos y el Dictamen N° 8/14 de la Junta
de Disciplina; de acuerdo a lo solicitado por la Subsecretaria Legal y Técnica y la
Secretaria de Gobierno.-
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Articulo 3°) DECLARAR abstracta la aplicaq;én\ de una sancion disciplinaria a la
---------------- ex agente ULLOA LUISA AMELJMA, D.N.I. N° 12.820.299, por cuanto
goza del beneficio de la jubilacién ordinaria a partir del dia 05 de septiembre de
2013, de acuerdo a lo dispuesto por Decreto N° 0738/13, de conformidad con el
Dictamen N° 8/14 de la Junta de Disciplina y lo solicitado por la Subsecretaria
Legal y Técnica y la Secretaria de Gobierno.-

Articulo 4°) TOME conocimiento la Direccion de Personal -Direccién Municipal de
---------------- Administracién de Recursos Humanos- a los fines que correspondan.-

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de
--------------- Coordinacioén; y de Gobierno.-

Articulo 6°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la Di-
--------- ------ reccion Centro de Documentaciéon e Informacion y, oportunamente,
ARCHIVESE -

G.P.-
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